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1. Údaje o jmenování statutárního zástupce do funkce

Ředitel školy : Mgr. Tomáš Zeman

Jmenován do funkce ředitele školy 24. 01. 2011 s účinností ode dne 1. 2. 2011 na základě usnesení Rady města Jihlavy č. 71/11-RM ze dne 20.1.2011

[bookmark: _Toc58307203][bookmark: _Toc58307703][bookmark: _Toc133730493][bookmark: _Toc133730574][bookmark: _Toc133731740][bookmark: _Toc133731762][bookmark: _Toc133731819][bookmark: _Toc21441989]2. Vymezení pravomocí a působnosti ředitele

Pravomoci a povinnosti ředitele školy upravuje zákon č. 561/2004 Sb. (Školský zákon) v platném znění v §164-166, případně prováděcí předpisy (viz seznam předpisů)

§ 164

(1) Ředitel školy a školského zařízení

a) rozhoduje ve všech záležitostech týkajících se poskytování vzdělávání a školských služeb, pokud zákon nestanoví jinak,

b) odpovídá za to, že škola a školské zařízení poskytuje vzdělávání a školské služby v souladu s tímto zákonem a vzdělávacími programy uvedenými v § 3,

c) odpovídá za odbornou a pedagogickou úroveň vzdělávání a školských služeb,

d) vytváří podmínky pro výkon inspekční činnosti České školní inspekce a přijímá následná opatření,

e) vytváří podmínky pro další vzdělávání pedagogických pracovníků a pro práci školské rady, pokud se podle tohoto zákona zřizuje,

f) zajišťuje, aby osoby uvedené v § 21 byly včas informovány o průběhu a výsledcích vzdělávání dítěte, žáka nebo studenta,

g) zajišťuje spolupráci při uskutečňování programů zjišťování výsledků vzdělávání vyhlášených ministerstvem,

h) odpovídá za zajištění dohledu nad dětmi a nezletilými žáky ve škole a školském zařízení.

(2) Ředitel školy zřizuje pedagogickou radu jako svůj poradní orgán, projednává s ním všechny zásadní pedagogické dokumenty a opatření týkající se vzdělávací činnosti školy. Při svém rozhodování ředitel školy k názorům pedagogické rady přihlédne. Pedagogickou radu tvoří všichni pedagogičtí pracovníci školy.

§ 165

[bookmark: _Toc133730494][bookmark: _Toc133730575][bookmark: _Toc133731741][bookmark: _Toc133731763][bookmark: _Toc133731820](1) Ředitel školy a školského zařízení, které zřizuje stát, kraj, obec nebo svazek obcí, dále

a) stanovuje organizaci a podmínky provozu školy a školského zařízení,

b) odpovídá za použití finančních prostředků státního rozpočtu přidělených podle § 160 až 163 v souladu s účelem, na který byly přiděleny.

[bookmark: _Toc21441990]3. Rozhodování v oblasti státní správy

§ 165

Ředitel školy a školského zařízení rozhoduje o právech a povinnostech v oblasti státní správy v těchto případech:

a) zamítnutí žádosti o povolení individuálního vzdělávacího plánu podle § 18 a zamítnutí žádosti o přeřazení žáka nebo studenta do vyššího ročníku podle § 17 odst. 3,

b) přijetí dítěte k předškolnímu vzdělávání podle § 34 a ukončení předškolního vzdělávání podle § 35, zařazení dítěte do přípravného stupně základní školy speciální podle § 48a, zařazení dítěte do přípravné třídy základní školy podle § 47,

c) zamítnutí žádosti o odklad povinné školní docházky podle § 37,

d) převedení žáka do odpovídajícího ročníku základní školy podle § 39 odst. 2,

e) přijetí k základnímu vzdělávání podle § 46, přestupu žáka podle § 49 odst. 1, převedení žáka do jiného vzdělávacího programu podle § 49 odst. 2 a zamítnutí žádosti o povolení pokračování v základním vzdělávání podle § 55 odst. 2,

f) přijetí ke vzdělávání ve střední škole podle § 59 a následujících, vyšší odborné škole podle § 93 a následujících a v konzervatoři podle § 88,

g) zamítnutí žádosti o přestup, změnu oboru vzdělání, přerušení vzdělávání a opakování ročníku podle § 66 a 97,

h) zamítnutí žádosti o pokračování v základním vzdělávání podle § 55 odst. 1,

i) podmíněné vyloučení a vyloučení žáka nebo studenta ze školy nebo školského zařízení podle § 31 odst. 2 a 4,

j) zamítnutí žádosti o uznání dosaženého vzdělání podle § 70 a 100,

k) povolení a ukončení individuálního vzdělávání žáka podle § 41 a ukončení individuálního vzdělávání dítěte podle § 34b.
Podle ustanovení § 183 školského zákona se na rozhodování ředitele o právech a povinnostech fyzických a právnických osob v oblasti státní správy podle § 165, odst. 2 vztahuje správní řád (zákon č. 500/2004 Sb.).
Proti rozhodnutí ředitele je možno se odvolat do 15 dnů ode dne doručení ke Krajskému úřadu kraje Vysočina prostřednictvím ředitele školy.
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4. Podání žádosti o poskytnutí informací a stížností

Žádost o informace, stížnost či podnět je možno podat ústně, písemně nebo elektronickou poštou.
Pokud lze informaci poskytnout ústně (jednoduché dotazy) a žadatel nepožaduje písemnou formu, může informace poskytnout kompetentní pracovník (ředitel, zástupci, ekonomka, personalistka, vedoucí školní jídelny, vedoucí vychovatelka, třídní učitelé).
Složitější dotazy a písemné odpovědi vyřizuje ředitel školy, případně jeho zástupce.
Stížnosti vyřizuje vždy ředitel školy.  Stížnost může být vyřízena na místě nebo sepsán protokol o stížnosti.
Může být přijata pouze stížnost týkající se postupu správního orgánu, t.j. ředitele školy v případech uvedených v článku 3. této směrnice, nebo pro porušení zákoníku práce.
Pokud se stížnost týká některé z oblastí, které jsou vymezeny v § 165 Školského zákona (viz výše) a stížnost směřuje proti konání pracovníků školy, přijímá stížnost ředitel školy, stížnosti proti řediteli přijímá Magistrát města Jihlavy jako výkonný orgán zřizovatele.
Stížnosti podle § 174 Školského zákona přísluší České školní inspekci. Lze je podat i prostřednictvím zřizovatele.

§ 174

a) získává a analyzuje informace o vzdělávání dětí, žáků a studentů, o činnosti škol a školských zařízení zapsaných do školského rejstříku, sleduje a hodnotí efektivnost vzdělávací soustavy,

b) zjišťuje a hodnotí podmínky, průběh a výsledky vzdělávání, a to podle příslušných školních vzdělávacích programů a akreditovaných vzdělávacích programů a dále podmínky a průběh poskytování poradenských služeb ve školách a školských poradenských zařízeních,

c) zjišťuje a hodnotí naplnění školního vzdělávacího programu a jeho soulad s právními předpisy a rámcovým vzdělávacím programem,

d) vykonává kontrolu dodržování právních předpisů, které se vztahují k poskytování vzdělávání a školských služeb,

e) vykonává veřejnosprávní kontrolu40) využívání finančních prostředků státního rozpočtu přidělovaných podle § 160 až 163.
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ředitel :			Mgr. Tomáš Zeman
zástupci ředitele :		Mgr. Helena Uhlířová
ekonomka : 			Ing. Milada Hlávková 
personalistka :		 	Dana Kounková
vedoucí ŠJ : 			Helena Sidimáková
vedoucí vychovatelka ŠD :	Lenka Kojzarová
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6. Postup při vyřizování stížností

Postup při vyřizování stížností se řídí ustanovením § 175 Správního řádu:

§ 175
[bookmark: _Toc58307206][bookmark: _Toc58307706][bookmark: _Toc133730498][bookmark: _Toc133730579][bookmark: _Toc133731745][bookmark: _Toc133731767][bookmark: _Toc133731824]Stížnosti
(1) Dotčené osoby mají právo obracet se na správní orgány se stížnostmi proti nevhodnému chování úředních osob nebo proti postupu správního orgánu, neposkytuje-li tento zákon jiný prostředek ochrany.
(2) Podání stížnosti nesmí být stěžovateli na újmu; odpovědnost za trestný čin nebo správní delikt není tímto ustanovením dotčena.
(3) Stížnost lze podat písemně nebo ústně; je-li podána ústně stížnost, kterou nelze ihned vyřídit, sepíše o ní správní orgán písemný záznam.
(4) Stížnost se podává u toho správního orgánu, který vede řízení. Tento správní orgán je povinen prošetřit skutečnosti ve stížnosti uvedené. Považuje-li to za vhodné, vyslechne stěžovatele, osoby, proti nimž stížnost směřuje, popřípadě další osoby, které mohou přispět k objasnění věci.
(5) Stížnost musí být vyřízena do 60 dnů ode dne jejího doručení správnímu orgánu příslušnému k jejímu vyřízení. O vyřízení stížnosti musí být stěžovatel v této lhůtě vyrozuměn. Stanovenou lhůtu lze překročit jen tehdy, nelze-li v jejím průběhu zajistit podklady potřebné pro vyřízení stížnosti.
(6) Byla-li stížnost shledána důvodnou nebo částečně důvodnou, je správní orgán povinen bezodkladně učinit nezbytná opatření k nápravě. O výsledku šetření a opatřeních přijatých k nápravě se učiní záznam do spisu; stěžovatel bude vyrozuměn jen tehdy, jestliže o to požádal.
(7) Má-li stěžovatel za to, že stížnost, kterou podal u příslušného správního orgánu, nebyla řádně vyřízena, může požádat nadřízený správní orgán, aby přešetřil způsob vyřízení stížnosti.


[bookmark: _Toc21441994]7. Postup při vyřizování žádosti o poskytnutí informace

Ústní žádost

Žádost lze vyřídit ústně jen se souhlasem žadatele. Pokud žadatel trvá na písemném vyřízení žádosti, bude vyzván, aby žádost podal písemně. Nadále bude s touto žádostí nakládáno jako s písemnou žádostí. Ústní žádosti se neevidují.

Písemná žádost

1. Žádost o poskytnutí zveřejněné informace se vyřizuje poskytnutím údajů o zveřejnění.
2. Pokud ze žádosti není zřejmé, že směřuje k povinné osobě, nebo kdo žádost podal, pověřený pracovník ji odloží. Taková žádost není podáním ve smyslu zákona a nepodléhá evidenci.
3. Pokud je žádost nesrozumitelná, není zřejmé, jaká informace je požadována, nebo je žádost formulována příliš obecně, vyzve pověřený pracovník žadatele ve lhůtě 7 dnů od doručení, aby žádost upřesnil. Neučiní-li tak žadatel ve lhůtě 30 dnů ode dne doručení výzvy, bude rozhodnuto o odmítnutí žádosti,
4. Pokud je požadovaná informace mimo kompetenci pověřené osoby, pověřený pracovník žádost odloží a uvědomí o tom žadatele.
5. Pověřený pracovník poskytne žadateli informaci do 15 dnů ode dne doručení žádosti.
6. Vyžaduje-li žádost vyhledání velkého objemu informací, konzultaci s orgány státní správy a samosprávy nebo konzultace mezi více součástmi povinného subjektu, může být lhůta prodloužena o dalších 10 dnů. Pověřený pracovník o prodloužení lhůty písemně uvědomí žadatele.
7. Pokud povinná osoba nemůže vydat požadované informace (např. ochrana osobních údajů), vydá o tom rozhodnutí o odmítnutí nebo částečném odmítnutí žádosti.
8. Proti rozhodnutí o odmítnutí informace je možno se odvolat do 15 dnů ode dne doručení rozhodnutí, a to ke Krajskému úřadu kraje Vysočina prostřednictvím ředitele školy.
9. Rozhodnutí je správním rozhodnutím ve smyslu zákona č. 500/2004 Sb. v platném znění (správní řád).
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kterými se ředitel ve své působnosti řídí :

· zákon č. 561/2004 Sb. –  školský zákon
· zákon č. 563/2004 Sb. o pedagogických pracovnících
· zákon č. 500/2004 Sb. – správní řád
· zákon č. 262/2006 Sb. – zákoník práce
· zákon č. 128/2000 Sb. o obcích
· zákon č. 250/2000 Sb. o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů
· zákon č. 106/1999 Sb. o poskytování informací
· zákon č. 563/1991 Sb. o účetnictví
· vyhláška č. 48/2005 Sb. o základním vzdělávání
· vyhláška č. 74/2005 Sb. o zájmovém vzdělávání
· vyhláška č. 27/2016 Sb. o vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků nadaných
· vyhláška č. 72/2005 Sb. o poskytování poradenských služeb
· vyhláška č. 107/2005Sb. o školním stravování
· vyhláška č. 16/2005 Sb. o organizaci školního roku 

Shora vyjmenované předpisy jsou myšleny vždy v aktuálně platném znění. Seznam není úplný. Aktuální seznam platných předpisů je uveden na webových stránkách Ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy ČR (www.msmt.cz).
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9. Sazebník úhrad za poskytování informací

§ 17 zákona č. 106/1999:

Hrazení nákladů
(1) Povinné subjekty jsou v souvislosti s poskytováním informací oprávněny žádat úhradu ve výši, která nesmí přesáhnout náklady spojené s pořízením kopií, opatřením technických nosičů dat a s odesláním informací žadateli. Povinný subjekt může vyžádat i úhradu za mimořádně rozsáhlé vyhledání informací.

Konkrétně: 
1) Poskytnutí ústních informací je zdarma.
2) Při písemném vyřizování žádosti o informace bude požadována úhrada za poštovné (doporučený dopis s doručenkou). Za pořízení kopií materiálů (výtisk tiskárnou, kopírování) se účtují 2 Kč za stránku formátu A4.
3) Bude-li informace poskytnuta na jiném nosiči dat (disketa, CD-ROM) účtuje se i cena tohoto nosiče.
4) Vyžaduje-li si vyhledání informací rozsáhlejší práci mimo běžnou agendu školy, bude účtována navíc ztráta času ve výši 200 Kč za každou započatou hodinu potřebnou k shromáždění požadovaných informací.


10. [bookmark: _Toc21441997]Zpracování a zveřejnění výroční zprávy v oblasti poskytování informací
Výroční zpráva o činnosti za uplynulý rok v oblasti informací poskytovaných školou bude k nahlédnutí u ředitele školy od 1. 3. následujícího roku.


11. [bookmark: _Toc133730501][bookmark: _Toc133730582][bookmark: _Toc133731748][bookmark: _Toc133731770][bookmark: _Toc133731827][bookmark: _Toc21441998]Doplňující informace

Zřizovatel školy: Statutární město Jihlava, Masarykovo nám. 1, 586 28 Jihlava
Odvolací orgán správního řízení: Krajský úřad kraje Vysočina, Žižkova 57, Jihlava
webové stránky školy: www.zskol.ji.cz
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